Fisa interventie FSE+

Titlul interventiei Sprijin social de calitate pentru o comunitate inovatoare, sustenabilla si incluziva

Codificarea interventiei FSE1

Obiectivul specific la
atingerea caruia
contribuie interventia

Promovarea integrarii sociale a persoanelor expuse riscului de sardcie sau de excluziune sociala, inclusiv a
celor mai defavorizate persoane si a copiilor

[X] EECO01 Numérul total de participanti 460
[X] EECOO6 Copiii cu vérsta sub 18 ani 442
Indicatorii Interventiei  [x] ESCO01 Numarul total de participanti la actiunile FSE+ 460
[X] ESCO02 Numérul copiilor cu varsta sub 18 ani 442
[X] EECO01.1 Numérul total de participanti (Roma) 120
; = Codul
t
Nr.crt Judet Denumirea localitatii SIRUTA
+
5 1 TIMIS ORAS JIMBOLIA 155494
+ -
= 2 TIMIS CARPINIS 156213
+
= 3 TIMIS CENEI 156277
+
g 4 TIMIS CHECEA 159375
&h
= 5  TIMIS COMLOSU MARE 156437
Teritoriul vizat de SDL g
= 6 TIMIS GOTTLOB 159419
+
g 7 TIMIS IECEA MARE 159428
+
= 8 TIMIS LENAUHEIM 157451
+
5 9  TIMIS OTELEC 159525
+ ~ ~
: 10 TIMIS SACALAZ 158564
+
11 TIMIS UIVAR 159142

Durata estimata a

proiectului (nr. de luni) 36

La nivelul teritoriului GAL Banat-Vest, format din orasul Jimbolia si comunele invecinate Comlosu Mare,
Gottlob, lecea Mare, Cérpinis, Lenauheim, Cenei, Uivar, Otelec, Sacélaz, Checea, judetul Timis, in timpul
activitatilor de animare s-a identificat un numar Snsemnat de Copii in situatii de vulnerabilitate, inclusiy
familii ale acestora. De asemenea o nevoie importanta identificata in teritoriu legata de faptul ca toate
Justificarea interventiei primariile si institutiile locale vizeaza in special investitii in infrastructura fizici, in timp ce actiunile
sensibile "soft” lipsesc sau se deruleaza intr-un numir foarte mic, ceea ce faciliteaza cresterea excluziuni
sociale a categoriilor vulnerabile,
O justificare detaliata este atasati la Anexa 7 - Documente justificative FSE+,

a) Sprijin pentru copiii vulnerabili si familiile acestora
Tipul de actiuni integrate b) actiuni care vizeaza unitatea de invatimant
E ¢) acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creatie, sport, diverse tematici),
evenimente culturale si educalionale, schimburi de experienta rural-urban, alte actiuni similare etc.



Beneficiari directi eligibili

Descrierea actiunilor si
eligibilitatea cheltuielilor

Conditii de eligibilitate

Principii de selectie

Grupurile tinta conform
art. 22 alin. (3) litera (d)
punctul (iii) din RDC

Buget estimativ (euro)
/proiect

Furnizori de servicii sociale publici si privati, acreditati in conditiile legii
Institutif de invatamant ante-prescolar/ prescolar/preuniversitar acreditate
[X] ONG - uri cu activitate in domeniul furnizirii de servicii educationale

[x] Parteneriat intre categoriile de mai sus

a) 5prijin pentru copiii vulnerabili si familiile acestora, pe baza de management de caz, care va include:
- sprijin psiho-social si material adresat direct copiilor (ex: acoperirea costurilor de transport, rechizite,
hrana, imbracéminte si inciltaminte, activitati educative, activitati de prevenire si combatere a
compartamentelor negative etc.), pentru copiii cu parinti in strainatate si copiii orfani, copii ai
migrantilor, copii in alte situatii de vulnerabilitate, atat pentru scoaterea din siricie cét si pentru
prevenirea abandonului scolar.

- sprijin pentru parintii si apartinatorii copiilor aflati in situatie de vulnerabilitate, prin furnizarea de
servicii - suport (ex: consiliere psiho-sociald adresats reprezentantilor copiilor, persoanelor care ingrijesc
copiii cu parinti in strainatate, asistenta privind delegarea temporari a autoritatii parintesti, dupi caz,
program de educatie parentald), dar si sprijin material pentru mici reparatii ale locuintelor copiilor
vulnerabili, necesare pentru asigurarea unor standarde de locuire de bazi.

b) actiuni care vizeaza unitatea de invatamant (implementarea de programe precum gradinita, scoald dupi
scoala, inclusiv masa caldd, educatie de recuperare, activitati non-formale etc.)

¢) accesul copiilor vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creatie, sport, diverse tematici),
evenimente culturale si educationale, schimburi de experienta rural-urban, alte actiuni similare etc.

Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituits in Romania, cu personalitate juridica, conform
legislatiei romanesti;

Se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice
aplicabil fiecarui apel de proiecte.

Partenerii nationali/transnationali sunt entitati legal constituite in Romania/tara de origine, cu
personalitate juridica (nu sunt eligibile persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale,
intreprinderile familiale si alte entitati similare fara personalitate juridica), ce desfasoara activitati
relevante in cadrul proiectului;

- Au in obiectul de activitate activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri;
- Se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice
aplicabil fiecarui apel de proiecte;

- Partenerii nationali si transnationali trebuie s3 fie implicati in cel putin o activitate relevanti. Prin
activitate relevanta se intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor (de
exemplu: formare profesionald, informare si consiliere profesionald, programe de tipul ,,a doua sansa”,
incluziune sociala, masuri pentru ocupare, educatie preuniversitara/universitara, economie sociald, etc).

» Numarul de copii din grupuri vulnerabile pe care si-l propune proiectul;

« Valoarea proiectului;

+ Proiecte complementare cu finantarile prin FEADR;

» Procesul de evaluare si selectie al proiectelor aferente Prioritdtii P02 - DLRC in zona rurali este derulat
de AM PIDS si se realizeaza in functie de etapele specifice instrumentului LEADER /DLRC pentru mediul
rural.

= Procesul de evaluare si selectie este detaliat in Metodologia de verificare, evaluare si selectie a
proiectelor PIDS, metodologie care se publici pe site-ul www.mfe.gov.ro.

Grup tinta Valoare

+ : . - - . = . : .

Copiii din grupurile vulnerabile din mediul rural, inclusiv minoritatea roma 434
+ . - Py . . ¥ oA - o

Copiii din mediul rural ramasi in tara, cu cel putin un parinte care lucreaza in strainitate 2
+ : . . - - ~ 3 . - PP ~ T

Copii din mediul rural care revin in tara, dupa ce au insotit parintii care au lucrat in strainatate 2
+ + . . :

Copli orfani din mediul rural 2
+ . A

Copii din mediul aflati in plasament 2
+ A . . : . Pt e oo i e + 5

Parinti / parinti singuri / bunici / apartinatorii copiilor vulnerabili din mediul rural 13
ar + oA . - i 5 4 z

Personalul care sprijind in implementarea masurllor(pedagogl,profesun,terapeum,asistenp persenali,etc) 5

201.000 Euro  Valoare maxima procentuald pentru actiunile de tip c 20 %



Surse de finantare

Tipul sprijinului si alte
informatii legate de
acordarea sprijinului

Valoarea adaugata a
interventiei adusa in
teritoriul GAL

Sustenabilitatea
interventiei dupa
incheierea perioadei de
finantare

Planul de finantare aferent masurii in cadrul SDL GAL Banat-Vest 2023-2027 si co-finantare privats.
Pentru a beneficia de finantare, proiectele trebuie si fie incluse in SDL si implementate cu implicarea
partenerilor relevanti, conditie obligatorie pentry finantare.

Rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar
In conformitate cu legislatia in vigoare privind costurile eligibile din PIDS-FSE, inclusiv acordarea de pre-
finantari.

Valoarea addugaté pentru GAL este data de caracterul inovator al masurii in sensul cd GAL Banat-Vest nu a
mai implementat proiecte FSE+. Misura va pune in valoare alte proiecte de investitii din teritoriul Banat-
Vest ca urmare a finantarii de activitati educationale pentru copii si tineri din grupuri vulnerabile,

Valoarea adaugata este data si de numarul mare de beneficiari directi ai masurii si impactul in teritoriu.

Sustenabilitatea interventiei va fi asigurata cel putin pe o perioada de 6 luni, Activitatile adresate grupului
tintd din proiect vor fi continuate ulterior de solicitant, partener din surse proprii sau externe.



8.0rganizarea Grupului de Actiune Locala

Experienta LEADER acumulata de GAL Banat-Vest in programarea 2007-2013 si 2014-2020, justifics capacitatea
administrativa de functionarea optima pe toata durata de implementare a SDL 2023-2027. Dispozitii administrative care
reglementeaza functionarea GAL vor fi actualizate corespunzator, astfel: Regulamentul de organizare si functionare (ROF),
Regulamentul de ordine interioard (ROI),Organigrama, Statul de Functiuni si Fisele de post ale angajatilor, Regulament de
organizare si functionare a Comitetului de Selectie a proiectelor (CSP) si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor (CC).
Parteneriatul decizional la nivelul GAL este reprezentat de Adunarea Generald, Consiliul Director, Cenzorul, Comitetul de
Selectie al Proiectelor (CSP), Comisia de Contestalii (CC), Compartimentul Administrativ. Toti membrii semnatari ai noulu;
Acord de Parteneriat 2023-2027 vor deveni membri in GAL, conform statutului, devenind astfel si membri in AGA siin
organele de conducere a GAL. GAL Banat-Vest va indeplini urméatoarele sarcini: elaborarea unor proceduri nediscriminatorii
si transparente, care sa evite conflictele de interese si sa garanteze ca niciun grup individual de interese nu controleazi
deciziile de selectie, pregatirea ghidurilor si publicarea apelurilor de selectie, evaluarea proiectelor si stabilirea cuantumului
sprijinului, selectarea proiectelor, monitorizarea progreselor Tnregistrate in directia atingerii obiectivelor strategiei;, evaluarea
implementarii strategiei. GAL se va implica activ in etapa de implementare si monitorizare a proiectelor selectate pentru a se
asigura de atingerea obiectivelor si indeplinirea indicatorilor de performanta. GAL Banat-Vest poate avea statut de beneficiar
si poate implementa operatiuni in conformitate cu strategia, cu conditia ca acesta sa se asigure de evitarea conflictului de
interese. In ceea ce priveste implementarea, monitorizarea si evaluarea SDL 2023-2027. Pentru transparenta toate aceste
documente vor fi postate pe pagina de internet a GAL. La nivel de executie compartiment administrativ va fi format din 4
angajati. Functiile obligatorii de management, evaluare si monitorizare vor fi asigurate prin CIM si prin contracte de voluntariat
(dupé caz).Vor fi implicate 4 persoane:1 manager GAL(va coordona activitatea GAL atat sub aspect organizatoric, cat si al
respectarii procedurilor de lucru, evaluarea si monitorizarea implementéarii SDL realizarea conformitétii CP, alte sarcini),2
manageri de proiecte/evaluatori (intocmirea documentelor de accesare a interventiilor de finantare, pregatirea si publicarea
apelurilor de selectie, evaluarea proiectelor depuse la GAL,gestionarea,evaluarea $i monitorizarea implementarii
proiectelor),1 animator (animarea teritoriului, realizarea conformitatii CP ale proiectelor depuse la GAL, realizarea tuturor
activitatilor de publicitate si promovare obligatorii sau asumate de GAL la nivel de teritoriu). Toti vor fi angajati cu CIM si/sau
contract de voluntariat (dupa caz), timp inegal minim 80 ore/luna, echivalent a minimum 4 ore/zi. GAL se angajeaza sa
asigure permanenta la sediu cel putin 4 ore/zi in intervalul orar 8-17, de luni pana vineri, prin intermediul uneia sau mai multor
persoane. Pentru verificarea/evaluarea proiectelor in care GAL este beneficiar, respectiv a cererilor de plata depuse de
acesta se vor contracta pe perioadd determinat3 consultanti externi platiti sau voluntari. Pentru imbunéatatirea guvernantei
locale si a capitalului social angajatii GAL vor organiza intalniri regulate cu cei 46 de parteneri GAL si potentiali beneficiari in
vederea identificarii problemelor de implementare a SDL si solutionarea acestora printr-o modificare corespunzéatoare. In
acelasi context, personalul GAL va oferi servicii de consiliere publicului interesat cu privire la identificarea nevoilor de
finantare in corelatie cu resursele disponibile ale acestora. Pentru eficientizarea comunicarii activitatii GAL si asigurarea
transparentei decizionale compartimentul administrativ va asigura functionarea optima a paginii de internet a organizatiei,
folosind in acelasi timp si alte mijloacele de informare mass-media. GAL Banat-Vest va lansa apeluri de selectie a proiectelor
pe plan local, respectand procedurile stabilite asigurand totodata transparenta procesului de selectie. Potentialul beneficiar va
depune proiectul la GAL,expertii GAL vor trece la evaluarea conformitatii si eligibilitatii proiectului, urmand ca acesta s3 fie
selectat n baza criteriilor stabilite de GAL in documentele de accesare specifice fiecarei interventii indicate in SDL. Dupa
selectie,CSP va intocmi un Raport ce va cuprinde in principal proiectele retrase,neeligibile, eligibile neselectate si eligibile
selectate,iar pentru proiectele eligibile,punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. In cazul in care beneficiarii vor fi
nemultumiti de rezultatul evaluarii,vor avea posibilitatea unei contestatii. Acestea vor putea fi depuse la sediul GAL dupa
publicarea raportului de selectie pe pagina de internet a GAL. Analizarea contestatiilor se va realiza de catre CC, conform
procedurii de evaluare care a stat la baza evalurii i acordarii punctajului proiectului in cauza. Pentru asigurarea
transparentei in procesul decizional si evitarea conflictului de interese, pentru toate procesele de evaluare, selectie,
monitorizare $i platd se va folosi regula "4 ochi", de asemenea procesul de evaluare si monitorizare a proiectelor va fi realizat
de managerii de proiecte, iar intocmirea conformitatii cererilor de plata se va realiza de animatorul GAL, impreund cu
Managerul GAL. Solicitantii de proiecte poate fi orice persoana din teritoriul GAL, inclusiv angajatii GAL, insd dacd au o
relatie personala sau profesionald cu persoanele implicate in procesul de evaluare, selectie, plata vor face obligatoriu o
declaratie in care se va mentiona natura conflictului, iar persoana/persoanele vizate vor fi excluse din proces.



