
CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare și selecție a proiectelor depuse în cadrul SDL 

Selecţia proiectelor în cadrul GAL va fi realizată de către un Comitet de Selecţie al proiectelor 

(CSP), format din membrii parteneriatului. La selecţia proiectelor, se va aplica regula „dublului 

cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca în momentul selecţiei să fie 

prezenţi cel puţin 50% din parteneri, din care peste 50% să fie din mediul privat şi societate 

civilă. (CSP) reprezintă organismul tehnic cu responsabilităţi privind selectarea pentru finanţare 

a proiectelor depuse în cadrul măsurilor din SDL, în conformitate cu Statutul Asociaţiei şi cu 

procedura de selecţie prezentată în SDL. CSP este alcătuit din minim 5 7 membri: 7 membrii 

plini și 7 membrii supleanți, după caz numărul acestora putând fi majorat, având următoarea 

structură:  

• Parteneri publici: 28,57 20% și parteneri privați: 71,73 80 %, 

• Parteneri din mediul urban: 14,29 25%, 85,71 75 % parteneri din mediul rural. 

PARTENERI PUBLICI (28,57%) (28,57%) 

Partener Funcția în CS Tip/Observații 

1.Comuna Gottlob Președinte, Membru plin APL mediu rural 

2.Comuna Checea Membru plin APL mediu rural 

3.Comuna Lenauheim Membru supleant APL mediu rural 

4.Comuna Cărpiniș Membru supleant APL mediu rural 

PARTENERI PRIVAȚI (42,86%) (35,715%) 

Partener Funcția în CS Tip/Observații 

5.Talpai Rafaela Elisabeta II  

DAN NICOLETA-ROXANA II 

Secretar,  

Membru plin 

II, mediul rural 

6. Manea Andrea-Valentina II 

COMÎRLĂU NICOLAE II 

Membru plin II, mediul rural 

7. S.C Adnan Legumix S.R.L  

LUCIAN DAVID DENTAL SRL 

Membru plin SRL, mediul rural 

8. Florea Daniel Florin P.F.A  

VIBAL BV SERV SRL 

Membru supleant PFA SRL, mediul 

rural 

9. NEGRE ALEXANDRU II Membru supleant II, mediul rural 

SOCIETATE CIVLĂ (28,57%) (35,715%) 

Partener Funcția în CS Tip/Observații 

9. 10. Asociația Roma Acces Membru plin ONG, mediul urban 

10. Asociația Otelekert-Pro Otelec 

11, ASOCIAȚIA 6.31 

Membru plin ONG, mediul rural 

11. Asociația Csekonics Jimbolia 

12. ASOCIAȚIA TINERILOR DIN JIMBOLIA 

Membru supleant ONG, mediul urban 

12. Asociația Pro-Iohanisfeld 

13. ASOCIAȚIA „COLȚ DE BANAT” 

Membru supleant ONG, mediul rural 

13. Asociația Otelek Magyarul Magyarokert 

Egyesulet  

14. ASOCIAȚIA "BUCATE DIN BANAT" 

Membru supleant ONG, mediul rural 

 

Comisia de contestaţii (CC) reprezintă organismul tehnic cu responsabilităţi privind soluţionarea 

contestaţiilor adresate privind rezultatele procesului de evaluare şi selecţie al proiectelor 



pentru finanţare. Comisia de contestaţii este alcătuită din minim 3 membri, după caz numărul 

acestora putând fi majorat, după cum urmează: 3 membri plini şi 2 supleanți după cum 

urmează: 

1. Partener: S.C MERPANO S.R.L PITICA RALUCA ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ, Membru plin, 

SRLII, mediul rural; 

2. Partener: Asociația Crescătorilor de păsări și animale mici cu blană Fauna ȚĂRAN CAMELIA 

ÎNTREPRIDERE INDIVIDUALĂ, Membru plin, ONG II, mediul urban rural; 

3. Partener: Fundația Siguranța pentru Copii în România COJOCAR OVIDIU PERSOANĂ FIZICĂ 

AUTORIZATĂ, Membru plin,  ONG PFA, mediul rural; 

4. Partener: Societatea Agricolă Comloșana POTIGHI COMPANY SRL, Membru supleant, 

societate agricolă, Balog Gavril; SRL, mediul rural; 

5. Partener: Cerba Daniela II CIOCCO TIME STORE SRL, Membru supleant,  II SRL, mediul rural; 
 

Fluxul proiectelor de la depunere la GAL și până la selecție este prezentat mai jos: 

Pasul 1. Primirea și înregistrarea proiectelor, responsabili: Managerii de proiect 

Înregistrarea proiectelor se face până la data și ora limită din apelul de selecție. 

Pasul 2. Evaluarea proiectelor, responsabili: Managerii de proiect 

Evaluarea se face conform procedurilor care vor fi realizate de GAL. Evaluarea proiectelor 

constă în verificarea conformității, a eligibilității și dacă este cazul, efectuarea vizitelor pe 

teren și solicitare/depunere de informații suplimentare. Dacă unul din proiectele depuse pentru 

selectare aparţine soțului, soției, sau afin până la gradul al doilea al membrilor echipei tehnice 

care evaluează proiectul, pentru a se evita conflictul de interese, în conformitate cu prevederile 

legale, persoana în cauză nu are dreptul de a evalua proiectul și nici nu poate participa în niciun 

fel la  sesiunea de evaluare în cauză. Regula se aplică și în cazul monitorizării proiectului. 

Pasul 3. Selecția intermediară a proiectelor (dacă este cazul, dacă nu se va trece la etapa 

selecției finale), responsabili: Managerii de proiect, Animator/Evaluator, Comitet de Selecție al  

Managerii de proiect întocmesc Raportul intermediar de selecție și îl înaintează Managerului GAL 

care convoacă membrii CSP în vederea validării selecției. După validarea Raportului intermediar 

de selecție, acesta se publică pe site-ul GAL-ului, la sediul GAL și în alte medii de către 

animatorul/evaluatorul GAL.  

Pasul 4. Notificarea aplicanților, responsabili: Managerii de proiect  

După validarea raportului intermediar de selecție, aplicanții vor fi notificați cu privire la statusul 

proiectului în urma evaluării intermediare, punctajul, modalitatea și termenul de depunere a 

contestaţiilor, dacă este cazul. 

Pasul 5. Preluarea și înregistrarea contestațiilor, responsabili: Managerii de proiect 

Aplicanţii care au depus proiecte în cadrul unei sesiuni de depunere au la dispoziţie 5 zile 

lucrătoare de la primirea notificării privind rezultatul evaluării proiectelor, de a depune, la 

sediul GAL eventualele contestații. 

Pasul 6. Soluționarea contestațiilor, responsabili: Managerii de proiect, Comisia de Contestaţii 

(CC)   

Termenul maxim de analizare a tuturor contestaţiilor depuse este de 10 zile lucrătoare de la 

expirarea termenului de depunere a contestaţiilor şi poate fi prelungit cu încă maxim  5 zile 

lucrătoare, dacă numărul de contestaţii depuse este foarte mare. 



Pentru soluţionarea acestora, responsabilii vor analiza contestaţiile și fundamentarea soluţiei 

propuse de expertul care a instrumentat contestaţia, întocmind un Raport privind analiza și 

soluționarea contestațiilor. Raportul întocmit care cuprinde rezultatul contestaţiilor va fi facut 

public prin postarea lui pe pe site-ul GAL-ului, la sediul GAL și în alte medii. Totodată, raportul 

va fi înaintat și către contestatari.  

Pasul 7. Selecția finală a proiectelor, responsabili: Comitetul de Selecție al Proiectelor (CSP) 

După soluționarea eventualelor contestații, managerii de proiect întocmesc Raportul final de 

selecție și îl înaintează Managerului GAL care convoacă membrii CSP în vederea validării 

selecției finale. După validarea Raportului de selecție final, acesta se publică pe site-ul GAL-

ului, la sediul GAL și în alte medii de către animatorul/evaluatorul GAL. Dacă unul din proiectele 

depuse pentru selectare aparţine unuia din membrii Comitetului de Selecţie sau afini, în 

conformitate cu prevederile legale,  persoana (organizaţia) în cauză nu are drept de vot şi nu va 

participa la întâlnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de selecţie în cauză. 

 


